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PROGRESS vispār īgais mērķis

- Finansiāli atbalstīt ES mērķu īstenošanu nodarbinātības, 
sociālo lietu un vienlīdzīgu iespēju jomā, tādējādi 
sekmējot Sociālās programmas (Social Agenda)mērķu 
sasniegšanu, un sniedzot ieguldījumu Lisabonas stratēģijas 
ieviešanā.

- Mērķi sasniedz koncentrējoties uz Eiropas līmeņa 
darbībām, lai nodrošinātu ES pievienoto vērtību – piem., 
informācijas analīze, tīklojums, pieredzes apmaiņa, lai 
uzlabotu politiku un praksi, un kampaņām, lai izceltu 
galvenos nodarbinātības un sociālos problēmjautājumus.
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PROGRESS jomas

1.Nodarbinātība

2.Sociālā aizsardzība un iekļaušana -atbalsta 
atklātās koordinācijas metodes (AKM) īstenošanu

3.Darba apstākļi 

4.Diskriminācijas apkarošana un dažādība

5.Dzimumu līdztiesība
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Specifiskie PROGRESSmērķi
(sociālās aizsardzības un iekļaušanas joma)

-- uzlabot izpratni par problēmām, kas saistītas ar sociālo 
atstumtību un nabadzību, sociālās aizsardzības un iekļaušanas 
politiku dalībvalstīs (izmantojot analītiskās darbības, pētījumus, 
statistiku, kopējos rādītājus AKM jomā);

-uzraudzīt un izvērtēt AKM īstenošanu sociālās aizsardzības un 
iekļaušanas jomā un tās ietekmi valstu un ES līmenī, un analizēt 
AKM mijiedarbību ar citām politikas jomām; 

- organizēt pieredzes apmaiņu attiecībā uz politikas jomām, labu 
praksi un inovatīvām pieejām, veicināt sociālās aizsardzības un 
iekļaušanas stratēģijā paredzētās savstarpējās mācības;
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Specifiskie PROGRESSmērķi
(sociālās aizsardzības un iekļaušanas joma)

- uzlabot informētību, izplatot informāciju un veicinot diskusijas par 
galvenajiem izaicinājumiem un politikas jautājumiem, kas sociālās 
aizsardzības un iekļaušanas jomā rodas ES koordinācijas procesā, arī
starp sociālajiem partneriem, reģionāliem un vietējiem dalībniekiem, 
NVO un citām ieinteresētām pusēm;

- attīstīt galveno Eiropas līmeņa tīklu spēju atbalstīt un turpmāk 
attīstīt Kopienas sociālās aizsardzības un iekļaušanas politikas 
mērķus un stratēģijas.
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PROGRESS finansētās aktivitātes

• Analītiskās darbības(datu, statistikas datu vākšana, attīstīšana un 
izplatīšana; pētījumi, analīzes un apskati un to rezultātu izplatīšana u.c.);

• Abpusējās apmācības, informēšana un informācijas 
izplatīšana(labas prakses, inovatīvu pieeju, pieredzes noteikšana un 
apmaiņa, kvalificētu ekspertu vērtējumu un savstarpēju mācību organizēšana 

Eiropas, starpvalstu vai valsts līmenī u.c)

• Atbalsts galvenajiem dalībniekiem
(atbalsts Eiropas līmeņa NVO tīkliem, uzraudzības darba grupu organizēšana,
specializēti semināri, ekspertu tīkli; Eiropas līmeņa novērošanas punktu 
finansēšana, sadarbības izvēršana ar starptautiskām iestādēm u.c.)
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Ikgadējs darba plāns

• Komisijas izstrādātais ikgadējs darba plāns satur visas aktivitātes, 
ko plāno īstenot attiecīgajā gadā, izsludinot projektu pieteikumu 
vai iepirkumu konkursus. 

• Provizoriskais budžets 2011.gadā - 91.39 milj.eiro, no tiem 
sociālās aizsardzības un iekļaušanas jomai (21 aktivitāte) 
novirzīti 28.42 milj. eiro (31.13%).

• Atrodams PROGRESS mājas lapā: 
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=658&langId=en

• Informācija par konkursiem atrodama PROGRESS mājas lapā:  
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=629&langId=en
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=624&langId=en)
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2011.gada darba plāns
Sociālās aizsardzības un iekļaušanas jomas aktivitātes (atklātie projektu 

konkursi)

Ieinteresētās puses, 
sabiedrība 

Transnacionālie projekti sociālās 
eksperimentēšanas jomā, ņemot 
vērā 2009. un 2010.gada 
pieredzi (atkārtotā aktivitāte)

Sociālā
eksperimentēšana

Politiķi un praktiķi, 
kas darbojas sociālo 
pakalpojumu , 
veselības un ilgstošas 
aprūpes jomās

Atbalsts inovatīvām darbībām 
dalībvalstīs, lai risinātu 
sabiedrības novecošanās 
problēmas, veicinot aktīvu un 
veselīgu dzīves veidu, uzlabojot 
veselības aprūpes un ilgstošas 
aprūpes izdevumu efektivitāti un 
saglabājot pieeju un kvalitāti
pakalpojumiem

Iniciatīvas veselīgas, 
aktīvas un cienīgas 
novecošanas problēmu 
risināšanā (Initiatives on
healthy, active, dignified
ageing)

MērķauditorijaAprakstsAktivit āte
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2011.gada darba plāns
Sociālās aizsardzības un iekļaušanas jomas aktivitātes (atklātie projektu 

konkursi)

Pilsoniskās sabiedrības 
organizācijas

ilgtermiņa partnerības veidošana 
starp ES sadarbības tīkliem, kas 
aktīvi darbojas tādās jomās kā
sociālās atstumtības, 
diskriminācijas apkarošana, 
dzimumu līdztiesības 
veicināšana un cilvēku ar 
invaliditāti integrācija sabiedrībā
(2.gads). 

Atbalsts ES 
sadarbības 
tīkliem (EU key
networks)

MērķauditorijaAprakstsAktivit āte
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Labklājības ministrijas atbildības jomas–
• Nodarbinātība
• Sociālā aizsardzība un iekļaušana
• Darba apstākļi
• Dzimumu līdztiesība

Tieslietu ministrijas atbildības joma
• Nediskriminācija un dažādība

Latvijas kontaktpunkti
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Inform ācijas pieejamība

• Programmas PROGRESS mājas lapas adrese:
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=327&
langId=en

• Labklājības ministrijas mājas lapā:
http://www.lm.gov.lv/text/598
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PALDIES PAR UZMAN ĪBU!


