
 
 
Tikai projekta iesniedzēja (pašvaldības) kompetencē ir izvērtēt piesaistīt paredzētā 
darbinieka noslodzi, viņa iespējas savienot savu tiešo pienākumu pildīšanu pašvaldībā 
ar darbu citās institūcijās, kā arī novērtēt interešu konflikta iespējamību un sekas.  
Norādām, ka amatpersonu amatu savienošanas ierobežojumi atrunāti likumā „Par 
interešu konflikta novēršanu valsts amatpersonu darbībā” 
 


