1.5.3.1.aktiviites ietvaros apstiprita projekta vatBana ir uzskama par
administraivajam izmakam, kas $s aktivitates ietvaros ir noteiktasakneattiecimmas
izmaksas. Savuakt projekta ietvaros, piesaistoidu (-us) no MK noteikumu Nr. 523
2.pielikuma noteiktajiem spealistiem, tam ir jatbilst profesiju klasifikatar (MK
noteikumi nr.461) noteiktajiem attiigas profesijas standartiem, profesitis
darlibas pamatuzdevumiem un kvalidd{jas pragam.

MK noteikumi nr.523 nosagmi neierobezo projekta ietvaros piesaigtaredzto
specilistu noslodzi, téau projekta attieciimo izmaksu maksiatais apjoms nedkst
parsniegt MK noteikumu Nr.523 1.pielikuinattiedgajam finangjuma saémgjam
noteikto maksiralo apjomu, & ai katra spedlista mininalais piesaistes laiks
nedikst it mazks ka 12 nenesi.

Projekta ietvaros ir iesfams piesaist specilistus ar uz nepilnu slodzi, tai projekta
apraksi obligati ir jasniedz detaligts un pamatots skaidrojums, par @ dpecilists
ar $du noslodzi paaugstis pasSvaltbas administrato kapaciiti un tadefpdi
nodrosiras aktivitates nerka sasniegSanu.

! Vienlaikus naidam, ka nav piujama sitacija, ku@ projeka
piesaisitais darbinieks sgem papildus atalgojumu par piumu
veikSanu, kas noteikti w& amata apraksun darbaiguma, ka arn iesakm
rapigi iepaities ar viendts atidzibas sistmas jomu reg@jusSiem
normatviem aktiem.

Papildus ¥rSam uzmaitou uz sekojoSiem atbalstapganSanas nosgemiem:
projekta iesniedmam, lai nodroSiatu projekta iesnieguma atbilzl
MK noteikumu 4.pielikurd noraditajam krierijam Nr.34 (kvalitites
kriterijs), no sava budzetadzeliem ir japaredz finangums katram no
projeké piesaisitajiem darbiniekiem & vismaz 6 ndneSus pc attieGgas
projekta daribas beigm.

saska ar MK noteikumu Nr.523 16.punktu spal@ts 12 ngneSu
periodi pirms projekta dafibu uzékSanas nedkst kit darba tiesiskap
attieabas ar iesidi, kura vinS tiek piesaists.



